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Dirección:
Puebla: Calle Rosas 203-3  Col. Bugambilias, C.P. 72580                       

Fecha de Nacimiento: 31.05.1969

e-mail: israelmayorga@yahoo.com.mx

Teléfonos: 22.21.03.17.75 Puebla / 222.233.59.07 casa
Con la experiencia de más 15 años en las áreas de: Administración, Seguridad (SECURITY and SAFETY), R.H., capacitación, Compras, Cobranza y Ventas, he desarrollado mi habilidad para trabajar bajo presión en base a objetivos y resultados, con equipos de trabajo grandes, manejo de personal y de presupuestos, conocimiento de las normas de calidad y sustentabilidad de la mejora continua, desarrollo e implementación de nuevos proyectos.
OBJETIVO PROFESIONAL: Colaborar integralmente en el desarrollo de la empresa; aportando los conocimientos y la experiencia profesionalmente adquiridos para la correcta toma de decisiones, con la finalidad de salvaguardar la imagen, productividad y calidad de los productos y/o servicios que la empresa ofrezca.
Estudios: Licenciatura en Administración de Empresas y Licenciatura en Psicología
Benemérita Universidad Autónoma de Puebla

Maestría: Psicología Criminal.

Benemérita Universidad Autónoma de Puebla

Doctorado: Psicología Criminal.

Benemérita Universidad Autónoma de Puebla

Cursos de capacitación laboral

Técnicas de la investigación en la entrevista, Fijación de Metas y Feedback, Herramientas Japonesas 5S´s, Sol. de problemas, HAPKIDO curso internacional de defensa personal, Primeros auxilios, Seguridad industrial, Ataque y protección contra incendios, Seguridad en el manejo, Seminario interdisciplinario de técnicas profesionales  en defensa personal, Integración de equipos de trabajo, 3er. Simposio nacional, temas selectos en medicina del deporte, “Amibiasis”, perspectivas para su manejo integral en el umbral del siglo XXI,  Seguridad industrial y protección contra incendio, Simposio de administración moderna UDLAP, Profesionales en capacitación especializada y desarrollo de recursos humanos, para agentes de seguros en los ramos de vida, daños, accidentes y enfermedades.

Cursos de Idiomas: Inglés  (cursando)

Conocimiento de Sistemas Operativos y sus aplicaciones: Windows Office, (Excel, Word, Power Point), Access
EXPERIENCIA LABORAL:
Comisión Iberoamericana de Derechos Humanos: 22.03.2018 a la fecha

Área: Comisionado 
Actividades: Mi responsabilidad es la Comisión Interdisciplinaria de Etnias y Pueblos Originarios.

 Alcances y Logros: Se divide en dos mi Comisión, 1ª La Cultural: es Promover las Culturas Pre Hispánicas con un equipo de representantes de diez diferentes partes del país . 2ª  La Táctica: Es el apoyo a todo aquel indígena o no que son víctimas del delito en cualquiera de sus formas más graves, investigación, solución e integración de las víctimas y seguimiento de los victimarios.
Despacho Integral: 17.07.2016 a la fecha

Área: Propietario

Actividades: Administración, Ingeniería y Planeación de Proyectos, Obra, Construcción, Seguridad, Inmobiliario, Psicología Criminal, Capacitación.
Alcances y Logros: Genero  constante crecimiento como empresa aplicando dinámicas y métodos innovadores para los clientes en el desarrollo e implementación de los Proyectos.
NYRSTAR CAMPO MORADO  04.01.2016  a 30 de Junio 2016
Área: Superintendente de Seguridad Física y Patrimonial.
Actividades: Asegurar la seguridad patrimonial en las minas y proyectos 
Alcances y Logros: Adquirí conocimiento del método de seguridad patrimonial en la minería basada en los principios voluntarios, Derechos Humanos y sustentabilidad. Conocimiento operacional de Mina Sub-Terraneas.
Implemente estandarización de procesos y protocolos enfocados a métodos de seguridad y desarrollo de personas
GREAT PANTHER SILVER 19.01.2015  al 19.04.2015
Área: Superintendente de Seguridad Física y Patrimonial.
Actividades: Asegurar la seguridad patrimonial en las minas y proyectos 
Alcances y Logros: Adquirí conocimiento del método de seguridad patrimonial en la minería basada en los principios voluntarios, Derechos Humanos y sustentabilidad. Conocimiento operacional de Mina Sub-Terraneas.
Implemente estandarización de procesos y protocolos enfocados a métodos de seguridad y desarrollo de personas
GOLDCORP MEXICO 03.10.2011 a 21.12.2012 

Área: Superintendente  de Seguridad Región Central  Norte
Actividades: Asegurar la seguridad patrimonial en las minas y proyectos del norte del país. Conocimiento de Minas de Cielo abierto
Alcances y Logros: Adquirí conocimiento del método de seguridad patrimonial en la minería basada en los principios voluntarios, Derechos Humanos y sustentabilidad.

Implemente estandarización de procesos y protocolos enfocados a métodos de seguridad y desarrollo de personas. 

PROTECCIÓN CERCANA ESPECIALIZADA FÉNIX               
 (Despacho de Consultaría y Operación Propio) 01.09.08 al 30.09.11

Área: Protección a Funcionarios, Investigación Privada, Cobranza, Capacitación.
Actividades: Protección a Empresarios particulares y Familiares, Inmuebles y Valores, Investigación Privada y Cobranza en conjunto con despachos jurídicos y contables, Capacitación a escoltas particulares, la Policía Ministerial del Estado y empresas de Seguridad privada e imparto clases de artes marciales y defensa personal a particulares
Alcances y Logros: Logre un alto índice de eficiencia en la recuperación de personas, bienes y valores.

Aseguro resultados positivos en la detección de delito denominado cuello blanco en combinación con las autoridades estatales y federales.

Logre implementación de sistema de capacitación en la policía judicial de estado de Puebla para agentes y peritos.
Volkswagen de México de 2004 al 31.08.08 

Área: Seguridad Planta Volkswagen de México
Actividades: Coordinación del área Protección a Personas C.P.S., especialista en seguridad en el Banco Volkswagen de México, Control de accesos (recepciones) y Protección a Prototipos.
Alcances y Logros: Implemente método de capacitación física y estandarización de procesos para escoltas de protección a funcionarios

Unifique metodología de VW Bank  con la normativa de la Comisión Nacional Bancaria de México.

Actualice y asegure la implementación del reglamento para el control de accesos a VWM.

Implemente sistema de actualización y estudio del reglamento de acceso con personal de seguridad planta.

Actualice y modifique el proceso de la parte operativa en la custodia de prototipos.

LABORATORIOS AVENTIS / FISONS 1er período sept. 1995- nov. 1995 2do. período ene. 1997 – nov. 2000.
Área: Ventas, Promoción y colocación de medicamentos   
Actividades: Representante medico; para la promoción de productos propios de la marca
Alcances y Logros: Regularice y disminuí el porcentaje de cartera vencida al mínimo, innove método de pláticas masivas por medios de comunicación como la radio para la promoción de los productos de la marca.
LABORATORIOS WYETH, S.A. DE C.V. de junio 1994 – junio 1995
Área: Ventas, Promoción y colocación de medicamentos   
Actividades: Representante médico para la promoción de productos propios de la firma
Alcances y Logros: Supere la metas establecidas por la empresa en lo zona a la que me asignaron.
Actividades Extra Curriculares

· Instructor de la Policía Ministerial de Puebla 

· Instructor de Valoración de Riesgos

· Instructor de Defensa Personal y el uso de la Fuerza

· Instructor de Manejo Defensivo

· Instructor de Natación, Instructor de Pesas

· Cinta Negra en Judo1er Dan, Cinta Negra 2º Dan en Full-Contact

· Cinta Negra 3er Dan en Hap-ki-do

· Cinta Negra 5º Dan en SHORT COMBAT-Defensa Urbana (arte marcial propio certificado en Abril 2006 a nivel Internacional)

· Competidor de Triatlón. Preparador Físico.

